
 

 

                     

 

   CITTÀ DI PIOSSASCO 
                                           Città Metropolitana di Torino 
                                           

TIROCINI LAVORATIVI 2024 

AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 

Il Comune di Piossasco, in collaborazione con la Cooperativa sociale O.R.SO s.c.s., organizza per 

l’anno in corso tirocini lavorativi presso aziende del territorio, o limitrofe, disposte a ospitare i 

tirocinanti. 

Il numero dei tirocini – fino a un massimo di quattro, finanziati dal Comune di Piossasco - 

comporta un impegno orario di 30 ore settimanali. 

Ai tirocinanti sarà corrisposta una indennità di partecipazione (€ 450,00 mensili, al lordo delle 

trattenute Irpef, per 30 ore settimanali, eventualmente riproporzionato in base a impegni orari 

settimanali differenti). 

L'inserimento in un tirocinio lavorativo non comporta decadenza dallo stato di disoccupazione, se 

posseduto.  

Le candidature raccolte non sono vincolanti ai fini dell’ammissione ai tirocini lavorativi e non 

determinano la formazione di alcuna graduatoria. 

Requisiti di partecipazione alla data di presentazione della domanda: 

- residenza nel Comune di Piossasco  

- inoccupazione o disoccupazione 

- presso il centro per l’impiego di Orbassano e possesso della DID (dichiarazione di immediata 

disponibilità) 

- età compresa fra i 18 e i 60 anni 

 

Saranno escluse le domande di candidati che hanno già beneficiato dell’indennità di 

partecipazione alla precedente edizione dei Tirocini Lavorativi. 

Gli interessati possono compilare la domanda sul modulo di candidatura pubblicato sul sito 

istituzionale del Comune di Piossasco e a disposizione allo Sportello delle Opportunità presso il 

Comune di Piossasco, nei seguenti giorni e orari: martedì dalle 9:30 alle 13:00 e giovedì dalle 

14:00 alle 16:00, contattabile al numero 3428459354 o all’indirizzo mail 

marchese@cooperativaorso.it 

entro il giorno 11/10/2024 

 

Alla domanda occorre allegare la seguente documentazione: 

- curriculum vitae 



- copia fronte retro di un documento di riconoscimento in corso di validità (con foto di chiara 

leggibilità) 

- copia del codice fiscale 

- (eventuale) copia del permesso di soggiorno, o ricevuta di richiesta del permesso di 

soggiorno; 

- (eventuale) dichiarazione della Questura competente in cui si attesta la condizione di 

rifugiato o richiedente asilo. 

I candidati saranno convocati per un colloquio per la valutazione dei requisiti attitudinali e la 

corrispondenza tra le competenze possedute e i profili richiesti dalle aziende. Il tirocinio non potrà 

essere comunque garantito, in quanto dipendente dall’incontro tra le richieste delle aziende e le 

competenze dei partecipanti. 

 

Responsabile del procedimento amministrativo è individuato nel Responsabile del Settore Servizi 

al Cittadino e alla Comunità.  

Per eventuali chiarimenti è possibile contattare lo Sportello delle Opportunità, negli orari indicati, 

al numero 3428459354 o inviare una mail all’indirizzo marchese@cooperativaorso.it 

 

 

 

 

 

 
Informativa sul trattamento dei dati personali (Regolamento UE 2016/679  General Data Protection Regulation (GDPR)- Art. 13). 

 

Il Comune di Piossasco, con sede in Piossasco P.zza Tenente Nicola 4, CF e P. Iva 01614770012 - PEC: comune.piossasco@legalmail.it - (in seguito, 

“Titolare”), in qualità di titolare del trattamento, informa ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i dati saranno 

trattati con le modalità e per la finalità di gestione della presente procedura e dell’eventuale successivo procedimento di avvio a tirocinio. La base 

giuridica del trattamento è l’esecuzione di un compito di interesse pubblico da parte del Comune di Piossasco. 

Per trattamento di dati personali si intende qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di processi automatizzati e 

applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la strutturazione,  la  conservazione,  

l'adattamento  o  la  modifica,  l'estrazione,  la  consultazione,  l'uso,  la  comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di 

messa a disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione;e. I dati sono trattati esclusivamente dal titolare 

da responsabili autorizzati dal titolare o da persone che operano sotto l’autorità diretta del titolare del trattamento o del responsabile del trattamento. 

Si informa l'interessato che ha il diritto di chiedere al Comune di Piossasco, quale titolare del trattamento, l'accesso ai dati personali, la rettifica o la 

cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, nei casi previsti. 

L'esercizio dei diritti non è soggetto ad alcun vincolo di forma ed è gratuito. Una informativa completa per i trattamenti dei dati personali svolti dal 

Comune di Piossasco si trova al seguente link https://www.comune.piossasco.to.it/it/privacy 

 Il Regolamento UE 2016/679 o GDPR è consultabile ai seguenti link:    

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1510829288571&uri=CELEX:32016R0679 


